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BTS ASSISTANT GESTION PME – PMI 

 

 
 
 

Épreuve de langue vivante étrangère 

U21 – Compréhension de l'écrit et expression écrite 

 
 
 
 

CHINOIS 
 
 

 

SESSION 2019 

 
 
 

______ 
Durée : 2 heures 

Coefficient : 2 

______ 
 
 

 

 
 

L’usage d’un dictionnaire unilingue est autorisé. 

L’usage de la calculatrice est interdit. 
 
 

Dès que le sujet vous est remis, assurez-vous qu’il est complet. 
Le sujet se compose de 4 pages, numérotées de 1/4 à 4/4. 
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TEXTE 

 

法国公司需要中国人才 

     随着中国经济的发展，越来越多的法国公司希望开发中国市场，引

进中国高水平人才。今年 4 月 8 日在法国巴黎举办了一场中国人才招聘

会。这个招聘会是第二次举办的。去年和今年都有 2000 多名学生和十几

家法国公司参加。 

法国现在有 9000 家公司去了中国。2014 年法国对中国的出口商品

总额是 144 亿欧元，比 2013 年多了 11 亿欧元。 

法国对中国人才的需求非常大。一家法国银行的经理说，“中国员

工工作都非常认真，而且学习新东西很快，说外语也说得很好。我们在法

国招聘的中国人才, 很多以后会被派到新加坡和中国工作。” 在欧洲工

作过两年多，会使用新技术的中国人才是最受欢迎的。 

 

 改自 2015 年 4 月 10 日"中国日报" 

 

http://world.chinadaily.com.cn/2015-04/10/content_20405635.htm
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AIDE À LA COMPRÉHENSION 

 

人才   réncái    un talent  

随着  suízhe    avec 

开发  kāifā   développer 

市场  shìchǎng   marché 

引进  yǐnjìn    introduire ; faire venir 

巴黎  bālí    Paris 

需求  xūqiú   需要 

举办  jǔbàn    organiser 

招聘会  zhāopìnhuì   forum de recrutement 

参加  cānjiā    participer à 

总额  zǒng'é    montant total 

亿  yì     cent millions 

经理  jīnglǐ   directeur 

员工  yuángōng   employés  

认真  rènzhēn    sérieux  

新加坡  Xīnjiāpō    Singapour 

技术   jìshù    technologie, technique 

受欢迎  shòu huānyíng   (profil) être prisé par 
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TRAVAIL À FAIRE 

 
 
 

I.  COMPRÉHENSION (10 POINTS)  

 

Rédigez en français un compte-rendu faisant ressortir les éléments essentiels du 

texte (120 mots environ). 

 

 

II.  EXPRESSION ÉCRITE (10 POINTS) 

 

Vous êtes responsable du recrutement auprès de la société Decathlon.  

Rédigez un courrier en chinois à M. Zhang, responsable du salon de recrutement 

Chinform, afin de lui faire part de vos besoins en personnel suite à l’ouverture de 

nouveaux magasins en Chine. Vous respecterez la forme du courrier chinois (100 

caractères environ). 

 

 

 

 


